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PODER EJECUTIVO ESTATAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA

Lic. Jeslis A. Aguilar Padilla, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Sinaloa, con fundamento y en ejercicio de [as facuitades que me
confieren los articulos 65, fracciones 1, XIV y XXIV, 86, 69, 90, 91 y 92 de la
Constitucion Politica Local; 1%, 3° 12, 13, 14, fracciones | y XIX de la Ley de
Educacién para el Estado de Sinaloa; 29 3° 9° y 28 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Plblica del Estado de Sinaloa; y, * *

Considerando

El Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010, establece que en materia de educacion

superior es necesario fortalecer los mecanismos de planeacién, para regular y-

diversificar la oferta educativa en funcion de los requerlmientos de la sociedad y
: 'de los sectores productwos dela reglén _ : -

La Ley de Educacion del Estado ‘de Sinaloa precisa la obligacion de impulsar: el‘ o
desarrollo de la ensefianza tecnolégica y de la investigacion cientlfica y

- tecnoldgica, por ello y a partir de esto, el Ejecutivo Estatal implementa acciones o
encammadas a seguir cumpliendo con esta disposicion legal. '

Entre los propésitos del Gobierno del Estadoe, esta el de proporcionar a la sociedad
sinaloense servicios educativos de calidad, en condiciones de equidad y con
sentido cientifico, que faciliten la formacion de ciudadanos y ciudadanas con
capacidad, habilidades iecnologicas y cientificas.

El Estado de Sinaloa esta formado geogréficamente por una gran parte de zona
rural agropecuaria y particularmente por zonas que requieren un gran impulso
tecnologico, agropecuario y de investigacion relacionada con la tecnologia, por elle
se impulsan proyectos de esta rama, para que se eleve la calidad de vida de
estas zonas y en general de toda la entidad.

Uno de los retos que nuestro Estado tiene en materla educativa, es el de ampliar
sustancialmente la cobertura a nivel superior y considerando |as necesidades de la
innovacion tecnologica y agropecuaria gue se ha venido suscitando en estos
tiempos, tiene la conviceién firme de ampiiar la educacion tecnologica superior en
la entidad y con elio nuestro Estado encare el reto de la globalfzamon y el
desarrollo regional. .



Lunes 25 de Agosto de 2008 «EL ESTADO DE SINALOA» 3

Para darle continuidad a un importante grupo de jovenes que egresan de los
bachilerates tecnologicos de los diferentes planteles ubicados en el Estado, se
crea una alternativa méas que imparta e impulse |la educacion superior tecnclégica
en la entidad, que centribuya a elevar la calidad académica, v1nculand0la con las
necesidades de desarrollo regicnal, estatal y nacional.

Como mandaie constitucional es obligacion prioritaria del Estado, prestar el
servicio educativo a la sociedad, por ello aunado a esto y como intencion
primordiat de desarroilar v estimular la educacién superior tecnatdgica, con fecha
2B de mayo del afo dos mil acho, &l Gobierno del Estado de Sinaloa; suscribio con
la Secretarla de Educacion Poblica un Convenio de Coordinacion, para la
creacién, operacion y apoyo financiere del |nstituto Tecnolégico Superior de
Guasave, con el objetivo de gue se imparta g impulse la educacion superior
tecnolégica en la entidad, que contribuya a elevar la calidad académica,
vinculandola con fas necesidades de desarrollo regional, estaial v nacional a
efecios de contribuir, impulsar vy consolidar los programas de desarrollo de ia
educacion superior tecnolégica en la entidad.

Asi mismo, dicho Convenio establece que el Instituto tendrd como ¢rganoc de
gobierno a la Junta Directiva, la cual estard integrada, enire otros, por dos
representantes del Ejecutivo Estatal, uno de los cuales serd el Secrefario de
Educacion Pablica v Cultura, i cual la presidira, y el segundo serd propuesto por
gsle, al Gobernador Constitucional, para su aprobacion y dos representantes del
Gobierno Federa!, designados por la Secretaria de Educacién Pablica.

Por lo anteriormente expuesic y fundade, tengo a bien expedir &f siguiente:
Decreto
Que crea el Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

~Capitule 1 -~
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Se crea el Institufo Tecnoldgico Superior de Guasave, en lo
subsecuente el Instituto, como organismo publico descentralizade del Gobierno del
Estado, con personalidad jurldica y patrimonio propios, sectonzado a Ia Secretaria
de Educacion Puablica y Cultura.
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Articulo 2.- El domicilic legal del instituto, se ubicara en él Municipio de Guasave,
Estado de Sinaloa.

Queda prohibida la creacion de extensiones en el Instituto, cualguiera que sea su
justificacion.

Articulo 3.- El Instituto tendra como objetivos:

I.  lmpartir e impulsar la educacion superior tecnolégica, contribuyendo a
elevar la calidad académica, vinculandola con las necesidades de desarrollo
regional, estatal y nacicnal;

Il.  Farmar profesionales e investigadores aptos para la aplicacién y generacidn
de conocimientos cientificos y tecnologicos, de acusrdo con los
requerimientos del desarrollo econémico y soclal de la regidn, del estado y
del pais;

lIll.  Realizar la investigacidn cientifica y tecnoldgica que permita el avance del
conocimiento, del desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y el mejor
aprovechamiento, asi comc para mejorar la produccion industrial v de
servicios y elevar |a calidad de vida de la comunidad;

IV. Colaberar con los sectores plblicos, privados y sociales en la consolidacion
det desarrollo tecnelégico y social de la comunidad;

V. Impulsar y consolidar programas de desarrollo de la educacion tecnologica
en {a entidad, vy,

VI. Promover |a cultura regional y nacional.

Articulo 4.- Para el cumplimento de sus objetivos, ef Instituto tendra las siguientes
atribuciones:

. Impartir educacion superior en las areas industrial, agropecuaria, de
servicios, clencias basicas, ingenierlas y estudios de posgrado afines a éstas
areas, asi como cursos de actualizacidn y superacion académica, con una
orientacion nacionalista, demacratica, buscando desarroliar a plenitud ias
facultades de los estudiantes, inculcando en ellos la conciencia de la
solidaridad y la justicia;
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5.

Vi

Vi,

VIIi.

Formular y madificar, en su caso, sus planes y programas de esiudios y
establecer los procedimientos de acreditacian y certificacian de estudios para
someterlos, previa aprobacién de la Secretaria de Educacion Publica y
Cultura en el Estado, a |la autorizacian de la Secretaria de Educacion Pubiica;

Expedir constancias vy certificados de estudios, titulos profesionales y grados
académices, de acuerdo con ias disposiciones legales aplicables;

Organizar y desarrollar programas de intercambio académico y colabaracion
profesional con organismos e instituciones culturales, educativas, cientificas
o de investigacion, nacionales y extranjeras;

Regular el desarrollo de las funciones sustantivas; docencia, investigacion,
desarrollo tecnologico v difusion cultural, asi como la vinculacion con los
sectores publico, privade v social,

Revalidar y reconocer estudios, asi como establecer equivalencias de los
realizados en otras instituciones educativas, de conformidad con las
disposicicnes legales aplicables;

Prestar serviclos de asesoria, elaboracion de proyectos de desarrolio de
prototipos, paquetes tecnoldgicos y capacitacian tecnica a entidades de los
sectares plblico, social y privado que i¢ soliciten, para lo cual sera necesario
la celebrazion de Acuerdos de Concertacién de Acciones entre el Instituto y
los solicitantes;

Premover y realizar actividades culturates y deportlvas gue contribuyan al
desarrollo educativo;

Establecer los procedimientos de ingresos, permanencia y promocifnn de su
personal academico, conforme a lo dispuestc por las leyes y reglamentos
aplicables y por este ordenamiento;

Establecer los procedimtentos para el ingreso de los alumnos y las normas

para su estancaa en la institucion;
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Xl. Realizar los actos juridicos necesarios para el logro de sus objetivos y el
cumplimiento de sus atribuciones;

XIl.. Expedir las disposiciones normativas necesarias para el logro de Sus
objetivos y el cumplimiento de sus atribuciones; vy,

Xk Las demas gue le otorguen las leyes, decretos, o acuerdos y cualquier otra
disposicién normativa.

Capitulo Il
De la Estructura Orgénica

Articulo 5.- San Organos de Gobierne del Instituto;
R La Jfunta Directiva; v,
ll.  El Director General.

Capitulo 1l
De la Junta Directiva

Articulo 6. La Junta Directiva serd la méaxima autoridad det Instituto y estara
integrada por ocho miembros con voz y volo, designados de 1a sigulente manera:

I.  Dos representantes del Ejecutivo Estatal; uno de los cuales sera el Secretario
de Educacién Poblica y Cultura, el cual la presidira, v el segundo sera
propuesto por éste, al Gobernador Canstitucianal, para su aprobacion;

II.  Dos representantes del Gobierno Federal, designados por |la Secretaria de
Educacion Publica.

il.  Ainvitacion del Gobernador Constitucional del Estado;

a). Un representante del municipio v un representante del sector social de ia
comunidad, designados por el Ayuntamiento de Guasave;

b). Dos representantes del sector productivo de la region donde se ubique el
Instituto, que participen en su financiamiento, mediante un Patranato
constituido para apoyar la operacion del mismo. Estos representantes seran
deslgnados por el propio Patronato de conformidad con sus estatutos; ‘
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También asistiran a las sesiones de 1a Junta Directiva con voz, pero sin volo;

a).

b).

Un Secretario, que serd designado por diche Organo de Gobierno a
propuesta de su Presidente; y,

Un Comisario quién sera el representante de la Secretaria de la Contraloria y
Desarrollo Administrativo del Gobiernc Estatal.

Articulo 7.~ Son facultades de [a Junta Directiva:

l.
I

Vi,

VIL

VIIL

Establecer las politicas y lineamientos del Instituto,

Discutir y aprobar los procesos academicos que le presente el Consejo
Tecnico Censultivo;

Proponer a la Secretaria de Educacion Pliblica y Cultura para su aprabacion,
los planes y programas de estudios, asi como las modificaciones a ésios, de
manera previa a ia autorizacion de la Secretaria de Educacion Plblica;

Aprobar los reglamentos, estatutos, acuerdos, manuales de organizacion y
procedimientos vy demas disposiciones que rijan la organizacion vy
funcionamiento det Instituto, asi como la modificacion de la estructura
organica;

Aprobar los programas administrativos y presupuestos del Instituto, asi como
sus modificaciones segin lo dispuesto en las leyes aplicables y de acuerdo
con las asignaciones de gastos y financiamientos autorizados;

Aprobar anualmente, previo informe del Comisario y del dictamen del auditor
externo, los estados financieros;

Integrar el Consejo Técnico Consultive gue apoye los trabajos de la Junta
Directiva;

Nombrar y remover a los Subdirectores, de una terna que le proponga el
Director General;

Analizar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el Director General

con ia intervencion que corresponda al Comisarto;
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X. Aceptar las donaciones, legados y demas beneficios que se otorguen a favor
del Instituto;

Xl Fijar las reglas generales a las que deberd sujetarse el Instituto en la
celebracion de acuerdos, convenios y contratos con los sectores plblico,
social y privado, para la ejecucion de acciones en materia de polmca
educativa;

XH, Autorizar, previamente, al Director General la firma de acuerdos de
concertacion de acciones, convenios y contratos, los cuales no tendran
validez sin este requisito y no obligaran al instituto;

XL, Aprobar, mediante acuerde |a integracién la Comisién Interna y la Comisién
Dictaminadora Externa, asf como de las demas comisiones que se requieran
para el buen funcionamiento del Instituto; v,

XIV. Las que posteriormente se le otorguen en sesion ordinaria o exiraordinaria y
) gue sean permitidas tanto por las reglas y normas internas del Instituto v por
- la legislacion vigente.

Articulo B.- El cargo de miembro de la Junta Directiva serd honorifico, por lo que
* no se recibird retribucién econdmica alguna.

Articulo 9.- Cada miembro titular de la Junta Directiva nombrara a su suplenie, &l
que tendra voz y voto Onicamente cuando supla af titular,

Articulo 10.- La Junta Directiva sesionara validamente con la asistencia de,
cuando menos, cinco de sus miembros, siempre que enire ellos se encuentre el
Presidente o quien lo supia; sus decisiones se tomaran por mayoria de vatos v,
en caso de empate, el Presidente fendra voto de calidad.

Articulo 11.- La Junta Directiva sesionara en forma ordinaria trimestralmente, y en
forma extraordinaria cuando sea necesario para su debido funcionamiento. Las
convocatonas las emltlra y firmaré el Presidente.

Artlculo 12.- Para el cumplimiento de las facultades establecidas en las fracciones
fl y Wl del arficulo 7°, fa Junta Directiva contara con el apoyo de un Consejo
Técnico Consultivo.

i
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Capitulo IV
Del Pirector Generat

Articulo 13.- El Director General es la autoridad ejecutiva y representante legal
del Instituto, .

Articulo 14.- El Director General del Instituto serd nombrado y remavido
libremente por el Gobernador Constitucional del Estado, durara en su cargc cuatro
anos, podré ser confirmado por un segundo periodo. ;
Articulo 15.- Para ser Director General se requiere;

a). Ser de nacionalidad mexicana, en e;ercu::o de sus derechos civiles y
pollticos; . : :

b). Tener mas de treinta afios de edad y menor de setenta al momento de su
designacion,

c). Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por el instituto o en areas
afines;

d). Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional;
e). No ser miembro de la Junta Directiva durante su gestion;

f).  Contar, como minimo, con seis afios de experiencia directiva en instituciones
educativas de nivel superior; vy, :

g). No ser ministro de cultos religiosos, militar en act[vo 0 dlngente de partido
polltico o sindicato. . .

Articulo 16.- E| Director General tendra las siguientes facultades y obligaciones:
.  Formular el programa institucional y sus. respectivbs subprogramas y

proyectos de actividades, asf como elaborar los presupuestos del organismo
y presentarlos para su aprobaclon a la Junta Directiva;
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. Supervisar y conducir el funcionamiento del Instituto, vigilando e
cumplimiento de los planes y programas de estudio y de los objetivos y
metas presupuestales;

I, Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que norman. la estructura y
funcionamiento det Instituto y ejecutar los acuerdos que dicte la Junia
Directiva; '

V. Proponer a la Junta Directiva la terna de Ia cual se nombrara a los
Subdirectores del Instituto; :

V. Separar de su puesto al personal, cuando incurra en cualquier supuesta de
responsabilidad administrativa o de rescisién de [a relacion labaral;

VI. Nombrar y remover a los Jefes de Departamento y demas personal técnice
de apoyo y administrativc necesario para el buen funcienamiento del
Instituto; :

Vil. Actuar con el caracter de apoderado general, con todas las facullades
generales y especiales gue requieran ¢lausula especial, conforme a la ley, en
fos términos de los articulos 2436 y 2469 del Cadigo Civil para el Estado de
Sinaloa, teniendc ademés facuitades para pleitos y cobranzas y actos ds
administracion, para presentar denuncias y querellas en materia penal y
olorgar el perddn [egal; para intervenir en los condlicios laborales colectives o
particuiares; para interponer recursos y cualquier medio de defensa, asi
como para desistirse de ellos; articular y absolver posiciones; suscribir
cheques y demas titulos de crédito en los términos del articulo 9 de la Ley
General de Titulos y Operaciones de Crédito; asi como para celebrar los
contratos traslativos de dominio de los bienes inmuebles que formen parte
det patrimonio social del lnst|tuto para lo cual, es necesarla Ia autorlzamon
de la Junta Directiva;

VIil. Proponer a la Junta Directiva, para su aprobacién, las modiﬁcaci_ones ala
-organizacion  académica-administrativa necesarias - para ‘el :“buen
funcionamiento del organismo; '

IX. Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los reglamentos, estatutos,
acuerdos, manuales de organizacion y procedimientos -y ..demas
disposiciones que rijan la organizacidn y funcionamiento del Instituto, asi
como la madificacién de la estructura orgénica;
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Xi

Xn.

Xl

XV,

XV,

Administrar y acrecentar el patrimonio del Instituto;

Presentar anualmente a la Junta Directiva el informe de actividades del
Instituto, incluidos el gjercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y
los estados financieros correspondientes para su aprobacion. En el informe v
en los documentos de apoyo se comparara y evaluaran las metas propuestas
y los compromisos asumidos por el Instituto, con las realizaciones

. alcanzadas;

Celebrar previa autorizacion de la Junta Directiva los acuerdos de
concertacion de acclones con los sectores publtco social y prlvado que

'apoyen la prestacién de los servicios educativos del Instituto;

Presentar a la Junta Directiva los proyectos de convenios y contratos que
deban ser suscritos por el [nstituto asi como darle a conocer con tfoda
oportunidad los t&rminos del contrato colectivo, de las condiciones de éste,

cada vez que sea necesario y obtener, previamente la autorizacion de esta _

para su firma;

Reglamentar la integracion de las comisiones académicas y administrativas
necesarias al buen funcionamiento del Instituto y nombrar a sus
representantes; y,

Las demas que se establezcan en sus reglamentos y demas instrumentos
normativos.

Articulo 17.- Para ser Subdirectar se requiere;

a).

b).

c).

d).

e).

Ser de nacionalidad mexicana;

Tener méas de veintiocho afios y menor de setenta al momento de que el
Director General proponga la terna;

Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecsdas por ei Instltuto 0 en dreas
afines; :

Ser persona de amplia solvencia moral y de reconacido prestigio profesional;

No ser miembro de la Junta Directiva durante su gestion; y,.
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f). Tener, como minimo cuatro afios de experiencia directiva, academlca y
profesional.

_ Capitulo V
Consejo Técnico Consultivo’

Articulo 18.- El Consejo Técnico Consultive sera un drgano académico y
profesional con funciones de consulta y recomendacion, el numero de sus
miembros, organizacion y su forma de trabajo estara establecido en las normas
reglamentatias. El personal academlco de la mstltucion podra partlmpar en este
Consgjo.

‘Capitulo VI
Del Patrimonio
Articulo 19.- El patrimonio del Instituto, se constituye por:

. Las.aportaciones, participaciones, subsidios Y apoyos que le otorguen los
gobiernos federal, estatal y municipal,

Il. Los legados y donaciones otorgados en su favor y los fideicomisos en les
que se le sefiale coma fideicomisario;

lll. Los ingresos propios gque obtengz por los servicios gue preste en
cumplimientc de su objeto;

IV, Los bienes muebles e inmuehles que adquiera por cualqmer titulo legal, para
el cumplimiento de su objeto; \a

V. Llas utilidades, intereses, dividendos, rendimlentos ¥, en- general los blenes
‘ derechos y demas Ingresos que adqu|era por cualqmer titulo lega[ :

Capltulo Vil
- Del Patronato

Articulo 20.- El Patronato del Instituto tendrd como finalidad apoyar a la Institucion
en la. obtencion de recurses financieros adicionales para la optima realizacion de
sus funciones. La organizacién y funcmnam:ento del F’atronato estara regulada por
su reglamento interno.
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Capitulo VI
Del Personal del Instituto

Articulo 21.- Para el cumplimiento de su objetivo, el !nétituto contara con el
siguiente personal: : . R .

. Academico,
il.  Técnico de Apoyo; v,

M.  Administrativo.

Articulo 22.- Sera personal académico e contratado por el Instituto para. el
desarrolio de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion, vinculacién y
difusion en los términos de las disposiciones que al respecto se expidan, y de los
planes y programas académicos que se aprueben '

Articulo 23.- El personal técnico de apoyo serd el que contrate el Instituto para
realizar actividades especificas que .posibjliten, faciliten 'y complementen el
desarrollo de |as labores academmas '

Articulo 24.- El personal administrativo. se conslituird por el que contrate el
Institute para desempediar las tareas de esta [ndole.

Articule 25.- El Instituto elaborard un programa para que la planta docente sea
contratada con los perfiles adecuados a las carreras que se ofrezean, asi como un
programa de actualizacion y superacion del personal académico.

Articulo 26.- Las reglas de ingreso, promocion y permanencia de personal
académico se estableceran en la reglamentacion correspaondiente aprobada porla
Junta Directiva, a propuesta del Director General del instituto.

Capitulo IX
De los Alumnos

Articulo 27.- Seran alumnos del Instituto, quienes habiendo cumplido con los
procedimientos de seleccidn y requisitos de ingreso se inscriban para cursar
cualquiera de los estudios que se impartan, tendran los derechos y obligaciones
que las disposiciones [egales apilcabies determinen.

Articulo 28.- Las agrupaciones de alumnos seran totaimente independientes de
las autoridades del Instituto y se organizaran en la forma. que los. propios
estudiantes determinen, siempre y cuando no se vulneren derechos de terceros y
no vaya en contra de las Constituciones tanto Federal como Local, Leyes L.ocales
y Reglamentacion Interna del propio Instituto.

Capitulo X
Del Comisario

Articulo 29, E| Instituto, contara con un arganismo de vigilancia, integrado por un
Comisario propietario y un suplente, designados por el titular de |a Secretaria de la
Contralorfa y Desarrollo Administrativo del Estado.

El Comisario evaluard el desempefio general y las funciones dei Instituto,
supervisaré el ejercicio de los recursos econdmicos del Instituto, asi como lo
referente a los ingresos y, en general, solicltard la informacién y efectuara los
actos que requiera el adecuado cumplimiento de sus funciones.
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Transitorios

Articulo Primero. El presente Decreto -entrara en vigor al dia siguiente de su
pubticacion en el Perladico Oficial "El Estado de Sinaloa®.

Articulo Segundo. Dentro de los 180 dias siguientes a la publicacion del presente
Decreto, la Junta Directiva expedira el Reglamento Interno correspondiente al
Instltuto al Patronato y al Consejo Técnico Consultivo.

Artu:uio Tercero. La Junta Directiva debera quedar integrada dentro de los treinta
dias postenores a la publicacion del presente Decreto.

Articulo Cuarto.- En los nombramientos que se hagan de Director General y Sub-
Directores, se podra por primera y Unica pcasion dispensar el requisito que
sefialan el | ;nclso f) del articulo 15 yeli :nmso f) del articulo 17 de este Decreto.

Dado en la resu:ienc:la del Poder Ejecutwo del Estado en la mudad de Cuhacan
Rosales Sinaloa, alos 25 dias del mes S agosto del ano dos mil ocho

Sufragio Efective. No Reeleccion

i
i

rentino Castro Lopez Lic.

Lic. Flo
Secretaria de Educacion PublEca y Vin.
: Cultura : Desarro o Admikjstrativo

G'

gﬂgg{&m DE FIRMAS CORRESPONDE AL DECRETO QUE CREA EL INSTITUTO TECNOLOGICG SUPERIOR DE
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b oie o,

Lic. Jesius A. Aguilar Padilla, Gobernador Constitucional del Estado Libre ¥
Soberano de Sinaloa, con fundamento y en ejercicio de la facultad que me -
confieren los articulos 65, fracciones |, XIV y XXIV, 66, 69, 80, 81 y 92 de la
Constitucion Politica Local;.1°%, 3° 12, 13, 14, fracciones ! y XIX de la Ley de
Educacién para el Estado de Sinaloa; 2° 3° 8° y 28 de |a Ley Orgénica de la
Administracion Pablica del Estado de Sinaloa; y,

. Considerando

El Plan Estatal de Desarrolic 2005-2010, establece que en materia de educacion
superior es necesario fortalecer los mecanismos de planeacién, para regular y
diversificar la oferta educativa en funcién de los requenmlentos de la soc:edad Y
de los sectores productivos de la region. .

La Ley de Educacion del Estado de Sinaloa precisa la, obligacion de impulsar el
desarrolio. de la ensefianza t{ecnoidgica y de -la investigacién. cientffica y
tecnoldgica, por ello y a partir de esto, el Ejecutivo Estatal implementa acciones
encaminadas a seguir cumpliendo con esta diSpOSICIDn legal.

Entre los proposrtos del Gohierno dei Estado esta el de proporcionar a Ia sociedad
sinaloense servicios educativos de calidad, en condiciones de equidad y con
sentido cientifico, que faciliten la formacidn de c:udadanos y ciudadanas con
capacidad, habilidades tecnolagicas y clentificas. .

El Estado de Sinaloa esta formado geograficamente por una gran parte de zona
rural agropecuaria y particularmente por zonas gque reqguieren un gran impulso
tecnolégico, agropecuario y de investigaclon relacionada con ia tecnologia, por ello
- s& impulsan proyectos de esta rama, para que se eEeve Ia calldad de wda de
estas zonas y en general de toda Ia entidad.

Uno de Ios retos que nuestro Estado tiene en matena educatlva es el de ampliar
sustancialmente |a cobertura a nivel superior y considerando las necesidades de
la innovacion tecnologica y agropecuaria que se ha venido suscitando en estos

" tiempos, tiene la conviccian firme de ampliar la educacion tecnoldgica superlor en
la entidad y con ello nuestro Estado encare el reto de la globallzaclon y el
desarrollo reglonai : . S
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Para darle continuidad a un importante grupo de. jovenes que egresan de los
* bachilleratos tecnoldgicos de los diferentes planteles ubicados en. el Estado, se
crea una alternativa més que imparta e impulse fa educacion superior tecnoldgica
en la entidad, que conirlbuya a elevar la calidad académtca vmculéndola can Ias
" necesidades de desarrollo regional, estatal y nacionat. - . -

Como mandato constitucional es obllgaclén pﬁoritaria del Estado, prestar el
servicio educativo a la sociedad, por ello aunado a esto y como :intencién
primordial de desarrollar y estimular la educacion superior tecnoldgica, con fecha
-2B de mayo del afio dos mil acho, el Gobierno del Estado de Sinaloa, suscribié con

--la -Secretarfa  de “Educacidn - Publica 'un Convenio -de Cobrdinacion, ‘para la
creacion, operacion y apoyo financiero dei Instituto. Tecnologico - Superior de
Eldorado, con el objetivo de que se imparta e impulse la educacién superior
tecnolégica en la: entidad; que contribuya a elevar la calidad académica,

~vinculandola -con las necesidades de desarrollo regional, estatal-y naclonal a
efectos de contribuir, impuisar y consolidar los - programas de desarrollo de la
educacion superior tecnoldgica en la entidad. SR

As! mismao, dicho Convenio establece que el Instituto tendrd como drgano de
gobierno a la Junta Directiva, la cual estara integrada, enfre ofros, -por dos
representantes del Fjecutive Estatal; uno de los cuales serd el Secretario de
Educacion Publica y Cultura, el cual 1a presidira, y el segundo sera propuesto por
"éste, al Gobernador Constitucional, para su aprohacién y dos representantes del
Gobierno Federal, designados por la Secretarla de Educacion Publica,

Por lo anterformente expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente:
bg&reto '
Que crea el Instituto Tacnologlco Supenor de E[dprado

: ~Capitulo 1"
Disposucmnes Gener_ales

Articulo 1.« Se crea e! Instituto Tecnoldgico Superior de FEldorado, en lo

- subsecuente &l Instituto, como organismo-pablico descentralizado del Gobierno del

' Estado,:con personalidad jurfdica y patrimonlo proplos sectorizado a la Secretarla
de Educacnon Publtca y Cultura . N .
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Artu:ulo 2.~ EI domiclllo Eegal de] lnstrtuto se ublcara en Ia Stndlcatura de
Eldorado Muniicipio de Culiacan, Estado de Slnaloa R R :

Queda prohibida la creacuﬁn de extensmnes an el lnsntuto cualqulera que sea su
justifi cacmn .

Al'tICUFO 3 EI Instltuto tendra como objetlvos‘ e

I.

IH.

VI.

Articulo 4.- Para el cumpllmento de sus. obJetwos ei Instltuto tendra las siguientes

,Impartlr 2 lmpulsar la educambn supertor tecnoldgica, contribuyendo a
elevar la calidad académica, wnculandola con Ias necemdades cie desarrollo
: reg:onal esta’ta] ynamonaf : : o

Formar profesmnales e lnvestlgadores aptos para la apllcaclon Y generacton

- de conocimientos  clentificos -y tecnolégicos, de ‘acuerdo. con: los

requerlmlentos del desarrollo econom[co y socnal de la reglon dei e.stado y
del pals; . T s

Realizar |a investigacion cientifica y tecnologica que permita el avance del
conocimiento, del desarrollo de la ensefianza tecnologica y el mejor

1aprovecham|ento asi como para mejorar la produccion: mdustrsal y de
servicios y efevar la calldad de vida de Ia comunidad;

Colaborar con los sectores publicos, privados y sociales en fa consolldacion
del desarrol!o tecnologico y social de Ia comunidad,

tmpulsar y consotidar programas de desarrollo de la educamon tecno]oglca en
la entidad; vy,

Promover la cultura regional y. nacional.

atribuciones:

impartir educacion superior .en las -dreas industrial, agropecuaria, de
servicios; ciencias basicas, ingenierias y estudios de posgrado afines a éstas
areas, asl como cursos de actualizacion 'y superacién académica, con una
orientacion nacionalista, democrética, buscando.desarrollar a - plenitud las

~facultades de los estudiantes, inculcando en ellos la conclencia de la

solidaridad v |a justicia;




18 «EL ESTADO DE SINALOA» _ Lunes 25 de Agosto de 2008 |

H.  Formular y madificar, en su caso, sus planes y programas de estudios y
establecer los procedimientos de acreditacion y certificacion de estudios
para someterlos, prevla aprobacion de la Secretaria de Educacion Publica y
Cultura en el Estado, a la autorizacion de la Secretarfa de Educacion.
Publica; ' : L .

.  Expedir constancias y cerfificados de estudios, titulos profesionales y grados
académicos, de acuerdo con las disposmlones Iegales aplicables; :

V. Organizar y desarrollar programas de intercambio académico y colaboracmn_ _
profesional con organismos e instituciones culturales, educativas, cnentlf icas
ode anvestigacnén nacionales y extranjeras

V. Regular el desarrollo de Ias func:lones sustantlvas docenma mvestlgac:lon
desarrollo tecnologico y difusion cultural, asi como Ia wnculamon con los
_ sectores pablico, privado y socnal S

VL. Revalidar y _reconocer estuc_i__los,_ agfgc'o_r_no establecer equivalencias de los
realizados én ofras instituciones educativas, -de conformidad. con las
_ disposiclanes legales aplicables,

VIl. Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos de desarrollc de
prototipos, paquetes tecnolagicos y capacitacion técnica a entidades de los
sectores publico, social y privado que lo soliciten, para lo cual sera necesario
la celebracion de Acuerdos de Concertacion de Acciones entre el Instituto y
ios solicitantes; .

VIll. Promover vy realizar actividades culturales y deportwas que contnbuyan al
desarrolio educative; . -

IX. Establecer los procedimientos de ingresos, permanencia y promocion de su
personal académico, conforme a lo dlspuesto por las leyes y reglamentos |
aplicables y por este ordenam:enta ’

X. Establecer los procedimlentos para el ingreso cle los alumnos y las normas _
para su estancna en la institucion;

l,  Realizar. los actos jUI'IdICOS necesarlos para el Iogro cle sus ObJEtIVOS y el
cumplimiento de sus atnbuciones L S
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XNl. Expedir las disposiciones normativas necesarias ‘para el fogro de’ SHE
nb}etwos y el cumplimiento de sus atr;buc:ones Y. . . :

Xl Las demés que le otorguen las leyes, decretos, o acuerdos y cualquier otra

' dlsposrcmn normativa.

Capltu[o n- .
De la Estructura Organica T

Articulo 5.- Son Organos de Gobierno det [nstituto:
I, La Junta Directiva; v,
Il.  El Director General,

Capitulo il
De la Junta Dlrectwa

Articulo 6.- La Junta Directiva sera la mamma autor[dad del Instituto 'y ‘estara
integrada por ocho miembros cor voz y voto, designados de la siguiente manera:

. Dos representantes del Ejecutivo Estatal; uno de los cuales sera el Secretario
de Educacidon Publica y Cultura, el cual la presidira, y el segundm 5Erd
propuesto por éste, al Gobernador Constitucional, para su aprobacu:m. _

. Dos representantes del Gobierno Federal, designados por la Secre?ana de
Educacion F’ubisca : )

. A lnvitacién del Goberhador Consiitucional del Estado:

a). Un representante de la Sindicatura de Eldorado y un representante del sector
social de la comunidad, designados por el Ayuntamiento de Culiacan;

b). _Dos representantes del sector ‘praductivo’ de la reglon donde se ubtque el
Instituto,  que participen en su fi nanciamiento, mediante un  Patronato
constituido para apoyar la operacion del mismo. Estos representantes serén
de&gnados por el propio Patranato de conformdad con sus estatutcs
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También asistirdn a las sesiones de la Junta Directlva con voz, pero sin voto: '

@). Un Secretario, que serd designado por dicho Organc de Gobierno a
propuesta de su Presidente; y,

b). Un Comlsarie quién sera el representante de la Secretaria de la Contralor[a y
Desarrollo Administrativo del Gobierno Estatal.”

Articulo 7.- Son factitades de la Junta Directiva:
I.  -Establecer las pollticas y lineamientas de! Instituto;

Il.  Discutir y aprobar los procesos académicos que 'Ie"preéente‘ el Consejo
Técnlco Consultivo; T

IHl. - Proponer a la Secretaria de Educacién Publica y Cultura para su aprobacian,
los planes y programas de estudios, asl como las modificaciones a estos, de
manera prewa ala autorlzacmn dela Secretarla de Educacion Publica;

iV. Aprobar los reglamentos, estatutos, acuerdos, manuales de organizacion y
procedimientos y demas disposiciones que rijan la organizacion vy
funcionamiento del instituto, asf como la modificacion de ta estructura
organica,

V. Aprobar los programas administrativos y presupuestos del Instituto, asi como
sus modificaciones segln lo dispuesto en las leyes aplicables y de acuerdo
con Jas asngnac:ones de gastos y fi nanclam[entos autorizados;

VI. Aprobar anualmente prevm informe del Con‘nsano Y del dictamen del auditor
externo, [os estados fi nancleros

VIi. ‘Integrar el Consejo Tecnlco Consultlvo que apoye los trabajos de Ea Junta
Dlrectlva. K g
Vifll. Nombrar y remover a Ios Subdirectores de una terna que [e proponga el
DITECtDI" General;
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XK

XL

Analizar y aprobar, en su casp, los informes. que rinda el Director General
con la intervencion que corresponda al Comisaric;

. Aceptar |as donaciones, legados y demas beneficios que se otorguen a favor
" del Instituto;

Fijar las reglas generales a las que deberd siujetarse-el Instifuto en la
celebracion de acuerdos, convenios y contratos con los sectores pablico,
social y privado, para Ia E.'JECUCIOI‘] de accmnes en matena de politica
educativa;

Autorizar, previamente, al Director General la firma de acuerdos de
concertacion de acciones, convenios y contratos, los cuales na tendran

. ..validez sin este requisito y no obhgaran al Instituto;

XHI.

XV,

Apfobar mediante acuerdo la integracion la Comision Interna y la Comision
Dictaminadora Externa, asi como de las demas comisiones que s@ requieran
para el buen funcionamiento del Instituto; v,

Las gue posteriormente s le otorguen en sesion ordinaria o extraordinaria y
que sean permitidas tanto por las reglas y normas internas def inshtuto y por
la legislacion vigente.

Articulo 8.- El cargo de miembro de la Junta Directiva sera honorifico, por lo que
no se recibira retribucion economica alguna.

Articulo 9.- Cadd miemibro titular de ia Junta Dlrecttva nombrara asu suplente el
que | tendra voz y voto Unicamente cuando supla al iltular.

Articulo 10.- La Junta Directiva sesionaré vélidamente con, la asistencia de,

.cuande menos, cinco de sus miembros, siempre que entre ellos se encuentre el

Presidente o quien lo supla sUis decisiones se tomaran por mayaria de votas vy,
en caso de empate, el Presidente tendra voto de calldad.

Articulo 11.- La Junta Dlrectlva sesionara en forma ordmana trlmestralmente y en
forma extraordinaria cuando sea necesario para su debido funcionamiento. Las
convocatorias fas emitira y firmara el Presidente,
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i

Articulo 12.- Para el cumplimiento de las facultades establecidas en |as fracciones
11y Il del articule 7°, la Junta Directiva contara con el apoyo de un Consgjo
Técnico Consuitiva.

Capitulo IV _ o
Del Director General S

Artlcuto 13.- El Director General es la autondad EJecutwa y representante iegal
del Instituto.

:Articulo 14.- El Director General del . Instituto serd nombrado y removido
libremente por el Gobernadar Constltumonal del Estado, durara en su Cargo cuatro
afos, podra ser confirmado por un segundo periodo.

Articulo 15.- Para ser Director General se requiere:

a). Ser de nacionalidad mexicana, en ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

b). Tener mas de treinta afios de edad y menor de setenta al momento de su’
designacion;

¢). Poseer titulo en alguna de |as carreras ofrecidas por el Instituto o en areas
afines;

d). Ser persona de amplia salvencia moral y de reconocido prestigio profesional;
g). No ser miembro de Ia Junta Directiva durante sd'gesti()n;

f}.  Contar, como minimo, con seis anos de experiencia directiva en instituciones
educativas de nivel superior; ¥, : .

g). - No ser ministro de cuitos rehglosos militar en activo o dtrtgente de partido
poi:tlco o sindicato.

L

e
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Articulo 16.- E} Director General tendra l_as siguientes facultades ¥ Dbligacionés:

. Formular el programa institucional 'y sus respectivos subprogramas v
proyectos de actividades, asi como elaborar los presupuestes del organismo
y presentarlos para su aprobacion a la Junta Directiva;

fl. Supervisar y conducir el funcionamiento del Instituto, ..vigilando el
cumplimiento de los planes y programas de estudm y de le objetivos y
metas presupuestales

. Vigilar el cumplimiento de las dlsposmmnes -que norman Ia estructura y
funcionamiento del Instltuto ¥ ejecutar los acuerdos que dicte la Junta
Directiva; .

IV. Proponer a la Junta Directiva la terna de la cual se ﬂombrara a. Ios
Subdirectores del Instituto;

V. Separar de su puesto al personal, cuando incurra en cualquier supuesto de
responsabilidad administrativa o de rescision de la relacién laboral,

VI, Nombrar y remover a los Jefes de Departamento, y demas personal técnico
de apoyc y administrativoe necesario para &l busn funclonamiento del
instituto:

VIl. Actuar con el caracter de apoderado general, con todas las facultades
generales y especiales que requieran clausula especial, conforme a la ley, en
los términos de los articulos 2436 y 2469 del Caédigo Civil para el Estado de
Sinaloa, teniendo ademds facultades para pleitos y cobranzas y actos de
administracion, para presentar denuncias y querellas en materia penal y
otorgar €l perdon legal; para intervenir en los conflictos laborales colectivas o
particulares; para interponer recursos y cualguler medio de. defensa, asi.
como para desistirse de ellos; articular y absolver posiciones; suscribir
cheques y demas titulos de crédito en los términos del articulo 9 de la Ley
General de Titulos y Operaciones de Crédito; asl como para celebrar los
contratos traslativos de dominio de los bienes inmuebles que formen parte
del patrimonio social del Instituto, para Io cual es rnecesaria Ia autonzacuon
de fa Junta Directiva; :

VIH. Proponer a la Junta Directiva, para su aprobacion, |as modiﬂcaciones ala
organizaclon  académica-administrativa. necesarias para el buen
funcionamiento del organismo;

i
P

[
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oy,

Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los reglamentos, estafutos,
acuerdos, manuales de Drganizacién y procedimientos 'y demas

- dispusiciones que rijan la arganizacion y funcmnamlento del lnshtuto asl

Xl.

XIi.

XL

Xiv.

XV.

a).
h).

.c).

d).

como la modificacidn de la estructura organica;
Administrar y acrecentar el patrimonio de! Instituto;

Presentar anualmente a la Junta Directiva el informe de actividades del
Instituto, incluidos el ejercmto de los presupuestos de ingresos y egresos y
los estados financieros correspondientes para su aprobacién. En el informe y
en los documentos de apoyo se compararé y avaluaran las metas propuestas
y los compromisos. asumidos por el Inshtuto con ‘las realizaclones
alcanzadas; = : : ’ . s

Celebrar previa autorizacic’nn de la Junta Directiva los acuerdos de
concertacion de acciones.con Jos.sectores publico, social y privado que
apoyen la prestacion de los servicios educativos del Instituto;

Presentar a Iz Junta Directiva l05 proyectos de convenios y confratos que
deban ser suscritos por el Instituto asi como darle a conocer con toda
oportunidad los términos del contrato colective, de las condiciones de éste,
cada vez gue sea necesario y obtener, prewamente la autorszaclon de esta
para su firma;

Reglamentar la integracién de las comisiones académicas y administrativas
necesarias al buen functonamlento de! Instifuto y nombrar a -sSus
representantes Y, ‘ ' '

Las demas que se establezcan en sus reglamentos Y demas tnstrumentos
normativos. :

- Articulo 17 - Para ser Subdirector se requ'_ier‘e: T . , ‘

Ser de nacionalldad mexlcana

Tener mas de veintiocho afios y menor de setenta al momento de que el
Dnrector General proponga Ea terna; TR

F’oseer titulo en alguna de !as carreras ofrecndas por e! instltuto 0 en areas

aﬂnes

Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional;
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e). No ser mlembm dela Junta Directiva durante su gest]on ¥

f). Tener como minimo, cuatro afios de experiencia directiva academica Yy
profesional.

Capitulo V
Del Consejo Técnico Consultivo

Articulo 18.- El Consejo Técnico Consultivo sera un érgano académico vy

profesional con funciones de consulta y recomendacion, el numero de sus
_ miembros, organizacion y su forma de trabajo estara establecide en las normas

reglamentarias. El personal academlco de la institucién podra partlczpar en este
COHSQJD ' e - o :

"Capl'tuld VI .
Del Patrrmonio
Articulo 18.- Ei patnmonlo del Instituto, se constltuye por:

. Las aportaciones, participaciones, submdios Yy apoyos que [=! Dtorguen los
gobiernos federal, estatal y municipal; . :

. Los legados y donaciones otorgadas én su favor y los fndemomfsos en |os
que se le sefiale como fld&lcomrsarlo .

ill. Los ingresos proplos que obtenga por . los servicios que preste en
cumplimiento de su objeto;

iV. Los bienes muebles e inmuebles que adqmera por cualquzer tltulo !egal para
el cumplimiento de su objeto; v, . _— _

V. Las utilidades, rntereses, ciwndendos,'réndiﬁ'lientos y en general, los bienes,
derechos y demas Ingresos que adquiera por cualquier titufo legal.

- Capitulo VI
Del Patronato

Articulo 20.- EI Patronato del Instituto tendra como f" nalidad apoyar a la lnstltuc:ion

en la obtencién de recursos financieros adicionales para la optima realizacién de

sus funciones. La organizacién y funcionamiento del Patronato estara regu!ada por

U reglamento mterno
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Capitulo VIIL |
De[ Persona] del instituto

Arttculo 21.- Para el cumpllrruento de su objetlvo el Instltutn contara con el
siguiente personatk; . :

l, Académico;
I Técnico de Apoyo; v,
'I!E. Admimstratlvo

-Articule 22,- Serad ‘personal academico el contratado por el lnstltuto para el

“.desarrdllo de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion, wnculacnon y
difusién en los términos de las disposiciones que al respecto se expidan;, y de los
planes y programas academlcos que se aprueben

Articulo 23.- El personal tecnrco de apoyo s5eré eI que contrate el Instituto para
-realizar actividades especificas que posibiliten, faciliten y complementen el
desarrolio de las Eabores academlcas .

Artlcqu 24.- E| personal administrativo se constltulra por el gque contrate el
Instituta para desempefiar las tareas de esta Indole.

Articulo 25.~ E} Instituto elaborara un programa para que ia planta docente ses
contratada con fos perfiles adecuados a |as carreras que se ofrezcan, asi como un
programa de actualizacion y superaclon del personal académico. '

Articulo 26.- Las reglas de ingreso, - promocion y permanencia de personal
académico se estableceran en la reglamentacion correspondlente aprobada por la
Junta Dtrectwa a propuesta del Director General del Instltuto >

Capituln IX
De los Alumnos

Articulo 27.- Seran alumnos del Instituto, quienes hablendo cumplido con los
procedimientos de seleccion y requisitos de ingresc se inscriban para cursar
cualquiera de Jos estudios que se Impartan, tendran los derechos y obllgamones
jue las disposiciones legales aplicables determinen. .- - ¢
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Articulo 28.- Las agrupaciones de alumnos seran totalmente independientes de
las autoridades del Instituto y .se:.organizarén-en la forma que los propios
estudiantes determinen, siempre y cuando no-se vulneren derechos de terceros y
no vaya en contra de las Constituciones tanto Federal como Local, Leyes Locales
y Reglamentacion Interna del proplo lnstltuto :

Capltu[o X
Det Comisario

Articulo 29. El Instituto, contara con un organismo de vigilancia, Integrado por un
Comisarlo propietario y un suplente, designados por el titular de Ia Secretaria de la

- Contralorfa y Desarrollo Administrativo del Estado

El Comisario evaluara el desempefic general y Ias funr:iones de! instituto,
supervisara el gjercicio de los recursos econémicos -del Instituto, asf como lo
referente a los ingresos y, en general, solicitara la Informacion y efectuara los
actos que reqmera el adecuado cumplimiento de sUs funciones

Transitorms

Articulo Primero.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficlal "El Estado de Sinaloa™

Articuio Segundo.:-Dentro de los 180 dias siguientes a la publicacion del
presente Decreto, la ~Junta Directiva expedira-. el Reglamento Interno
correspondiente al Instituto, al Patronato y al Consejo Técnico Consuttivo. . -

Articulo Teréerb.- La Junta Directiva debera quedar ihtegrada dentro de los
treinta dias posteriores & la publicacion del presente Decreto.

Articulo Guarto.- En los nombramientos que se hagan de Uirector General y
Sub-Directores, se padra por primera vy Unica ocaslén dispensar el requisito que
sefialan el inciso f} del articulo 15 v e! inciso f) del artfculo 17 de este Decreto,
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Dado en la residencia del Poder E;ecutlvo del Estado, en Ea cludad de Cuhacan
Rosales. Slnaloa a Ios 25 dIas del agosto d j ano dos mII ocho

Sufpagiy Efectwo N Ieccnﬁn
ayr Constltu el del Estado

N \'
\‘N ‘\

B ’ 'c. e us Al rto Aguilar Padllla P

/ Lic. Rafael\Qceg) @ os ~ Lic. Oscd A échiga
j Secreta e Gebigma Secretario e Administracion y
/ nanzas
I SO N\ %
Lic. Florentino Castro L.6pez  Lie~ldige Garcia Gramados
Secretario de Educacion Plblica y ¢ SeclemNo et Contrdloria v

Cultura _ Desarrgllo Adginistrativo

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DEGRETO QUE CREA EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ELDORADD.



